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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ได้กำหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งปิดประกาศการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน   
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 
1.ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความสำคัญ ดังนี้ 
   1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลยางหย่องหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   1.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นและขั้นตอนต่างๆในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   1.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นเครื่องมือสำคัญในการ
ทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่
กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้
ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) 
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชนตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
   บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั ่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล      
ยางหย่อง โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 
   2.1 เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง
ซึ ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที ่ของหน่วยงาน รวมทั ้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ด ีขึ้น                 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   2.2 เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   2.3 เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
   2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.ยางหย่อง 
   2.5 เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง
ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู ้มีส่วนได้เสีย ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลยางหย่องหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   2.6 เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2548 และที่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
   (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
   (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล     
ยางหย่อง ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
   3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล     
ยางหย่อง ได้กำหนดการแบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ดังนี้  
  3.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผลการติดตามนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
นำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก
ข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถามกำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.4  การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง  
  3.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องในการรายงานผลการติดตามโครงการ



4 
 

อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที ่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
  3.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่อง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  3.7  การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องหรือผู้เกี่ยวข้องหรือ  
ผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
4.การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง     
มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลยางหย่อง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลยางหย่องทราบในที่

เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 

ผู้บริหาร

ท้องถ่ิน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมนิผล 

ผู้บริหาร

ท้องถ่ิน 
สภาท้องถ่ิน รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถ่ิน 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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5.เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของวัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล     
ยางหย่องกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลยางหย่องอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องมาปฏิบัติงาน  
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมาโครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที ่ได้รับจริงกับทรัพยากรที ่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล           
ยางหย่อง ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น  
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุขเป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล 
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และอาจรวมถึงอำเภอท่ายางและจังหวัดเพชรบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล     
ยางหย่องกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตาม
และประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ซึ่งเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล     
ยางหย่องกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้  
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใดโดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or 
semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่องใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลยางหย่อง มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
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   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วนตำบล           
ยางหย่อง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง จะมีการบันทึก
การสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์    
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
 
6.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
   6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
   6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุดตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 
   6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่างๆ 
   6.5 กระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
   6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที ่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด
มาตรการต่างๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
   6.7 ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องแต่ละคน แต่ละ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมาย
ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 2 การตดิตามและประเมินผล 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล  
ยางหย่อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่องในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่  ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและ         

ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม

ของประชาชน 
 

      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.63 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.25 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.38 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) (5) (4.25) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.75) 
3.3 เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) (4.50) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.50) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.63) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.50) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.38) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4.50) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.50) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.75) 
3.11 แผนงาน (5) (4.63) 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.50) 

รวมคะแนน 100 91.25 
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      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่อง ได้คะแนนร้อยละ 91.25 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 

    1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่องในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน 113 โครงการ ดังนี้ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 34 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จำนวน 8 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น จำนวน 20 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อย จำนวน 3 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว จำนวน 8 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต จำนวน 28 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน จำนวน 12 โครงการ 
      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.25 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.13 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.00 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.75 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 27.38 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.63) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.75) 
5.3 เป ้าหมาย (ผลผล ิตของโครงการ) ม ีความช ัดเจนนำไปสู ่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) (4.38) 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.63) 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด

ว่าจะได้รับ 
(5) (4.50) 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) (4.50) 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได ้

6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 32.25 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
(5) (4.63) 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

(5) (4.63) 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (4.50) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) (4.63) 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

(5) (4.75) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) (4.50) 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) (4.63) 

รวมคะแนน 100 91.75 
     

      คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่องได้คะแนนร้อยละ 91.75 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้
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    1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
      1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 การแก้ไข/โอน/เปลี่ยนแปลงงบประมาณ และการอนุมัติงบประมาณรายจ่ายเงินสะสม 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ข้อบัญญัติงบประมาณ เงินสะสม 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน -แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

34 24,325,520 6 1,140,000 1 334,000 

2 .การพ ัฒนาด ้ านการอน ุ ร ั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานเคหะและชุมชน 

8 380,000 2 50,000 - - 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา ว ัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

20 1,984,800 13 1,109,800 - - 

4.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

-แผนงานการักษาความสงบภายใน 
-แผนงานเคหะและชุมชน 

3 1,550,000 1 20,000 - - 

5.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานการศาสนา ว ัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

8 1,990,000 6 490,000 - - 

6.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต -แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานการศาสนา ว ัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานงบกลาง 

28 7,435,000 17 7,983,000 - - 

7.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่
ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12 1,209,000 5 248,000 - - 

รวม 113 38,874,320 50 11,040,800 1 334,000 



12 
 

      ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จำนวน 34 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 24,325,520 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 และการแก้ไข/โอน/เปลี่ยนแปลงงบประมาณ จำนวน 6 โครงการ งบประมาณ 
1,140,000 บาท และอนุมัติงบประมาณเงินสะสม จำนวน 1 โครงการ จำนวน 334,000 บาท รวมทั้งหมด 
จำนวน 7 โครงการ งบประมาณ 1,474,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 20.59 ของจำนวนโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 จากจำนวน 34 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 6.06 ของจำนวนเงินงบประมาณ 1,474,000 
บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 1   
      โครงการที ่ไม ่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  27 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ
22,851,520 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 79.41 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 93.94 ของจำนวน
เงินงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

      ยุทธศาสตร์ที ่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จำนวน 8 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 380,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.00 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 
จากจำนวน 8 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 13.16 ของจำนวนเงินงบประมาณ 50,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 2  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 6 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 330,000
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 75.00 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 86.84 ของจำนวนเงินงบประมาณ
ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

      ยุทธศาสตร์ที ่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ     
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ.2566 จำนวน 20 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,984,800 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 65.00 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตรท์ี่ 
3 จากจำนวน 20 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 55.91 ของจำนวนเงินงบประมาณ 1,109,800 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 7 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 875,000 
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 35.00 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 44.09 ของจำนวนเงินงบประมาณ
ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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      ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จำนวน 3 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,550,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 
จากจำนวน 3 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 1.29 ของจำนวนเงินงบประมาณ 20,000 บาท ตามยุทธศาสตร์
ที่ 4  
      โครงการที ่ ไม ่สามารถดำเน ินการได ้ จำนวน  2 โครงการ จำนวนเง ินงบประมาณ 
1,530,000 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 66.67 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 98.71 ของจำนวน
เงินงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

      ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จำนวน 8 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,990,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 และการแก้ไข/โอน/เปลี่ยนแปลงงบประมาณ จำนวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
75.00 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จากจำนวน 8 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 24.62 ของ
จำนวนเงินงบประมาณ 490,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 5  
      โครงการที ่ ไม ่สามารถดำเน ินการได ้ จำนวน  2 โครงการ จำนวนเง ินงบประมาณ 
1,500,000 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 25.00 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 75.38 ของจำนวน
เงินงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

      ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จำนวน 28 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 7,435,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 17 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60.71 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตรท์ี่ 
6 จากจำนวน 28 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนเงินงบประมาณ 7,983,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 6  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.29 ของ
จำนวนโครงการ ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

      ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จำนวน 12 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,209,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 41.67 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 7 
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จากจำนวน 12 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 20.51 ของจำนวนเงินงบประมาณ 248,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 7  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 7 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 961,000 
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 58.33 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 79.49 ของจำนวนเงินงบประมาณ
ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

      รวมทั้งหมด 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จำนวน 113 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 38,874,320 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 และการแก้ไข/โอน/เปลี่ยนแปลงงบประมาณ จำนวน 50 โครงการ งบประมาณ 
11,040,800 อนุมัติงบประมาณเงินสะสม จำนวน 1 โครงการ จำนวน 334 ,000 บาท รวมทั้งหมด 51 
โครงการ งบประมาณ 11,374,800 คิดเป็นร้อยละ 45.13 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ทั้ง 7 
ย ุทธศาสตร ์ จากจำนวน 113 โครงการ และค ิดเป ็นร ้อยละ 29.26 ของจำนวนเง ินงบประมาณ 
11,374,800 บาท ตามงบประมาณท้ัง 7 ยุทธศาสตร์ 
      โครงการที ่ไม ่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 62 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ
27,499,520 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 54.87 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 70.74 ของจำนวน
เงินงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
2.แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่อง ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 
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      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ผลเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.63 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.25 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.38 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) (5) (4.25) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.75) 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) (4.50) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.50) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.63) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.50) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.38) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4.50) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.50) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.75) 
3.11 แผนงาน (5) (4.63) 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.50) 

รวมคะแนน 100 91.25 
     
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่อง ได้คะแนนร้อยละ 91.25 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่องในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 4 
2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 
3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 13 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบ

เรียบร้อย 
1 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 5 
6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 18 
7 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 5 

รวมทั้งสิ้น 48 
 
    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ผลเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.29 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.43 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.14 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.71 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 28.71 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.86 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.86 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู ่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.86 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.57 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.86 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้ร ับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

(5) 4.71 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 32.86 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
(5) 4.86 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

(5) 4.71 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.57 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) 4.29 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

(5) 4.71 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 5.00 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) 4.71 

รวมคะแนน 100 94.14 
     

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่องได้คะแนนร้อยละ 94.14 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

 
    2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
      2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องกำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพื ่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธ ีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 

มกราคม 2567 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง 
วิธีการและห้วงเวลาที่กำหนด 

ทุก 6 เดือน 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได ้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อนายกองค์การบริหารส ่วนตำบลยางหย่องเพ่ือ
ดำเนินการต่อไป 

พฤศจิกายน – 
ธันวาคม 2567 
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ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล   
ยางหย่องประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่องประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ ในองค์การบริหารส่วนตำบล      
ยางหย่องเพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 - มกราคม 

2568 

 

   ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมและสถานการณ์ภายใน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ซึ่งอาจ
ไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพิ่มมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง    
ก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
 

    2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล     
ยางหย่องกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ผู้ได้รับผลกระทบมี
ความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 
การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบ
มีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal 
interview) ซึ่งคล้ายๆ กบัการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการ
ดำเนินการสังเกต  
   (1) การส ังเกตแบบมีส ่วนร ่วม (Participant observation) เป ็นว ิธ ีการส ังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง เข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส ่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
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   2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง หมายถึงการสำรวจ
เพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่อง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลยางหย่อง จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 การใช้จ่ายเงินสะสม
และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็น
ยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการ ที่ได้กำหนดไว้ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลยางหย่อง 
 

    2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
      แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏใน
ส่วนต่างๆ นั้น แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 
      1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่างๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้
อย่างง่ายรวมถึงตารางต่างๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพื่อแสดงผลต่างๆ  
      2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
      3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
      4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
      5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ลงข้อมูลเพ่ือ
นำมาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

***หมายเหตุ องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องอาจกำหนด/เปลี่ยนแปลงแบบสำหรับ
ติดตามและประเมินผลได้ตามความเหมาะสม  
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลยางหย่อง เป็นดังนี้ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่อง ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.63 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.25 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.38 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) (5) (4.25) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.75) 
3.3 เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) (4.50) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.50) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.63) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.50) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.38) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4.50) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.50) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.75) 
3.11 แผนงาน (5) (4.63) 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.50) 

รวมคะแนน 100 91.25 
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      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่อง ได้คะแนนร้อยละ 91.25 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 

    1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
      หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที ่ 14 ธันวาคม 
2563 เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ในส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน ประกอบด้วย 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.  ข ้อม ูลสภาพทั ่ว ไป
และข้อมูลพื ้นฐานของ
องค ์กรปกครองส ่ วน
ท้องถิ่น  

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ 
ป่าไม้ ฯลฯ  
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เกี ่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ  

20 
(5) 

18.63 
4.88 

3) ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณส ุข อาชญากรรม ยาเสพต ิด การส ังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ  
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่นๆ  

(5) 4.50 

5) ข ้อม ูลเก ี ่ยวกับระบบบริการพื ้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ  
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศ ุส ัตว ์  การบร ิการ การท ่องเท ี ่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(5) 4.63 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถ ิ ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming)  

(5) 4.63 
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง พบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของ
ไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพ
ทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับ
ระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบ
เศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ ข้อมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช ่น น้ำ ป่าไม้ ภ ูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ และการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ได้คะแนน 18.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93.15 ของคะแนน และ
คิดเป็นร้อยละ 18.63 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 

1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
     แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 20 
คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ได้ 
18.25 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2.  ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห์
ส ภ า ว ก า ร ณ ์ แ ล ะ
ศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

18.25 
4.50 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพ
ติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.63 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ ่งที ่เก ิดขึ ้น การ
ประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  
4) การว ิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข ้อม ูลด ้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(5) 4.75 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2.  ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห์
ส ภ า ว ก า ร ณ ์ แ ล ะ
ศักยภาพ (ต่อ) 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis) /Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 4.38 

    
1.4 ยุทธศาสตร์ 

      แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 60 
คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได้ 
54.38 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
    

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร์  

• 3.1 ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 
2561-2580)  

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

60 
(5) 

54.38 
4.25 

• 3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐก ิ จและ
ส ังคมแห ่งชาติ  
ฉบับที่ 12 หรือ
ฉบับที่ 13  

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ
หมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

(5) 4.75 

• 3.3 เป ้ าหมาย
ก า ร พ ั ฒ น า ที่
ยั่ ง ยื น 
( Sustainable 
Development 
Goals: SDGs)  

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(5) 4.50 

• 3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด  

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด  

(5) 4.50 

• 3.5 ยุทธศาสตร์
การพ ัฒนาของ
องค์กรปกครอง
ส ่วนท้องถ ิ ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส ่วนท้องถิ ่นสอดคล้องหร ือเช ื ่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4.63 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

• 3.6 ยุทธศาสตร์
ข อ ง อ ง ค ์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส ่ ว น
ท้องถิ่น  

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตาม
หน้าท่ีและอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการ
กาหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว้  

(5) 4.50 

• 3.7 วิสัยทัศน์  การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่ง
ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่แสดงให้เห ็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

(5) 4.38 

• 3.8 กลยุทธ์  การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง 
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร  

(5) 4.50 

• 3.9 เป้าประสงค์
ข อ ง แ ต ่ ล ะ
ประเด็นกลยุทธ์  

การกาหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ กล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ี
ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด 
จะทาสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 4.50 

• 3.10 จุดยืนทาง
ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
(Positioning)  

การกาหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนา
ไปสู่ผลสาเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริง
คืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสาเร็จได้ 

(5) 4.75 

• 3.11 แผนงาน  การกาหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจาแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจาแนก
แผนงานการจัดทางบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
ว ิส ัยทัศน์ท ี ่กาหนดไว ้ แผนงานจะแสดงให้เห ็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของ
เราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่  

(5) 4.63 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

• 3. 12 ค ว า ม
เช ื ่ อม โ ย ง ขอ ง
ย ุทธศาสตร ์ ใน
ภาพรวม  

การกาหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นาไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น ม ีความสัมพันธ ์หรือ
เชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค  

(5) 4.50 
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2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางหย่อง ในประเด็นการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ ่น ทั ้งนี ้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื ่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.25 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.13 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.00 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.75 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย (30) 27.38 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.63 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.75 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

5 4.38 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.63 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

5 4.50 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

5 4.50 

6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  (35) 32.25 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม  

5 4.63 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน  

5 4.63 

6.3 โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการบร ิหารจ ัดการอนุร ักษ์ทร ัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม  

5 4.50 

6.4 โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ  

5 4.63 

6.5 โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น  

5 4.75 

6.6 โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

5 4.50 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  (ต่อ)   

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 

5 4.63 

รวมคะแนน 100 91.75 
 

     คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่องได้คะแนนร้อยละ 91.75 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 

1.ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของชื่อโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 
4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.60 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 5.04 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีการกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
  2.ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.75 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 5.17 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     การกำหนดวัตถุประสงค์มีความสอดคล้องกับโครงการ 
     3.ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.38 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87.6 ของคะแนน
ในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 4.77 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไปจัดทำงบประมาณได้ถูกต้อง   
มีความคลาดเคลื่อนน้อย ซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 
     4.ประเด็นการพิจารณาการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ คะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.60 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และ
คิดเป็นร้อยละ 5.04 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากโครงการส่วนใหญ่มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
     5.ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 4.90 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     การกำหนดตัวชี้วัด (KPI) ส่วนใหญ่มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     6.ประเด็นการพิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 4.90 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับ มีความสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
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     7.ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.60 ของคะแนนในประเด็น
การพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 5.04 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ (ครุภัณฑ์การเกษตร เครื่องสูบน้ำมอเตอร์ไฟฟ้า 9,000 บาท/ครุภัณฑ์การเกษตร 
ปั๊มน้ำแบบแช่ ไดโว่ 6,000 บาท) วัสดุ (วัสดุงานบ้านงานครัว/อาหารเสริม นม 330,000 บาท) งานต่างๆ ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวน 11,385,800 บาท ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี (ร้อยละ 40.26) ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
(28,280,500 บาท) 
  8.ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.60 ของคะแนน
ในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 5.04 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวน 735,000 บาท ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี (ร้อยละ 2.59) ตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ (28,280,500 บาท) 
  9.ประเด็นการพิจารณาโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 4.90 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื ่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 50,000 บาท ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี (ร้อยละ 0.17) ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ (28,280,500 บาท) 
   10.ประเด็นการพิจารณาโครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.60 ของ
คะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 5.04 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวน 
325,000 บาท ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี (ร้อยละ 1.14) ตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ (28,280,500 บาท) 
   11.ประเด็นการพิจารณาโครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น คะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.75 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิด
เป็นร้อยละ 5.17 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ ่น จำนวน (1,174,800 บาท) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี     
(ร้อยละ 4.15) ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ (28,280,500 บาท) 
   12.ประเด็นการพิจารณาโครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
90 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 4.90 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวน 1,140,000 บาท ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี      
(ร้อยละ 4.03) ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ (28,280,500 บาท)  

13.ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.60 
ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 5.04 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด 
ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวน 625,000 บาท (โครงการขยายเขตประปา 
สายยางหย่อง ซอย 3 - 7 หมู่ที่ 1 220,000 บาท/วัสดุก่อสร้าง แผนงานเคหะและชุมชน 60 ,000 บาท/
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ แผนงานเคหะและชุมชน 80,000 บาท/ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา 250,000 บาท/ครุภัณฑ์การเกษตร เครื่องสูบน้ำมอเตอร์ไฟฟ้า 9 ,000 บาท/
ครุภัณฑ์การเกษตร ปั๊มน้ำแบบแช่ ไดโว่ 6,000 บาท) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
(ร้อยละ 2.21) ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ (28,280,500 บาท)  
 

    2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการสรุปสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได ้9.25 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชน
ต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การ
ว ิ เคราะห ์ เช ิ ง เทคน ิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออื ่นๆ เป็น
การว ิ เคราะห ์โครงการเพ ื ่อสอดคล ้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

10 9.25 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา (ต่อ) 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน
และอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือ
ผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค 
Demand ( Demand Analysis) / Global 
Demand หร ืออ ื ่นๆ มาเช ื ่อมต ่อ เป ็นการ
วิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

  

 

     สถานการณ์การพัฒนามีความสอดคล้องกับโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่อง
ของกรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การวิเคราะห์ SWOT Analysis / 
Demand (Demand Analysis) / Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

    2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได้ 
9.13 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถ ิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มี
การใช้ตัวเลขต่างๆ เพื ่อนำมาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือผลผลิตเป็นไป
ตามที ่ต ั ้งเป้าหมายเอาไว ้หรือไม่ จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่
สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้  

10 9.13 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ง
ที่กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่
เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ 
เป็นต้น 
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    2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได้ 
9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถ ิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที่ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนา
ท้องถิ ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ  การ
ดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หร ือไม ่  ซ ึ ่ ง เป ็นไปตามหล ักประส ิทธ ิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื ่นได้ และเป็นไปหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี  

10 9 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ง
ที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจ
หรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบ
ของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น  
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    2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ในส่วนของ
การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามยุทธศาสตร์  กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได้ 4.75 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา  

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่
จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการ
พ ัฒนาท ้องถ ิ ่นด ้วยเทคน ิคการว ิ เคราะห์  
Demand ( Demand Analysis) / Global 
Demand/ Trend ห ล ั ก ก า ร บ ู ร ณ า ก า ร 
(Integration) หรืออ่ืนๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูป
โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม  

5 4.75 

2) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์กลย ุทธ์
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะที่เป็นรูปธรรม  

 

๓.การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผล
การดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตาม
ยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ เป็นเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 60 คน ซึ่งการประเมิน
ความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
จำนวนกลุ่ม

ตัวอย่าง (คน) 
ร้อยละ 

1 เพศ 
 - ชาย ม.1 – ม.5 32 53.33 

- หญิง ม.1 – ม.5 28 46.66 
รวม 60 100 

2 อายุ 
 - ต่ำกว่า 25 ปี ม.1 – ม.5 9 15.00 

- 25–40 ปี ม.1 – ม.5 22 36.66 
- 41–60 ปี ม.1 – ม.5 24 40.00 
- 60 ปี ขึ้นไป ม.1 – ม.5 5 8.33 

รวม 60 100 
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ที ่ ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
จำนวนกลุ่ม

ตัวอย่าง (คน) 
ร้อยละ 

3 การศึกษา 
 - น้อยกว่าปริญญา ม.1 – ม.5 36 60.00 

- ปริญญาตรี ม.1 – ม.5 24 40.00 
- สูงกว่าปริญญาตรี ม.1 – ม.5 - - 

รวม 60 100 
4 อาชีพ 
 - รับราชการ/พนักงานของรัฐ ม.1 – ม.5 10 16.66 

- เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ม.1 – ม.5 6 10.00 
- ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว ม.1 – ม.5 11 18.33 
- เกษตรกร ม.1 – ม.5 19 31.66 
- รับจ้าง ม.1 – ม.5 13 21.66 
- อ่ืนๆ โปรดระบุ...  ม.1 – ม.5 1 1.66 

รวม 60 100 
 
เกณฑ์ในการแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

การวิเคราะห์ความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่องที่มีต่อการให้บริการของหน่วยงาน (องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง) โดยการใช้สถิติเชิงพรรณนา 
ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพื่อนำเสนอข้อมูลในรูปแบบตารางควบคู่กับการบรรยายและ
สรุปผลการศึกษาได้กำหนดการให้คะแนนคำตอบของแบบสอบถามไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

 

  ความพึงพอใจมากท่ีสุด  กำหนดให้ 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจมาก  กำหนดให้ 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  กำหนดให้ 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อย  กำหนดให้ 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อยที่สุด  กำหนดให้ 1  คะแนน 
 

แล้วหาค่าเฉลี่ยของคำตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
  ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 
  ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 
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ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม/แสดงความคิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 3.88 
2) การประชาสัมพันธ์  สร้างการรับรู ้แก่ประชาชนในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

3.95 

3) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

3.91 

4) มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3.90 
5) การดำเนินงานเป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด 3.73 
6) การดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาความต้องการ ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการดำเนินงาน 

3.75 

รวม 3.85 
 

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม/แสดงความคิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 3.86 
2) การประชาสัมพันธ์  สร้างการรับรู ้แก่ประชาชนในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

3.88 

3) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

3.85 

4) มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3.91 
5) การดำเนินงานเป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด 3.76 
6) การดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาความต้องการ ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการดำเนินงาน 

3.78 

รวม 3.84 
 

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม/แสดงความคิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 4.10 
2) การประชาสัมพันธ์  สร้างการรับรู ้แก่ประชาชนในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

4.06 

3) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

4.05 

4) มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3.95 
5) การดำเนินงานเป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด 3.88 
6) การดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาความต้องการ ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการดำเนินงาน 

3.73 

รวม 3.96 
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ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม/แสดงความคิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 3.78 
2) การประชาสัมพันธ์  สร้างการรับรู ้แก่ประชาชนในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

3.81 

3) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

3.80 

4) มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3.78 
5) การดำเนินงานเป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด 3.63 
6) การดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาความต้องการ ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการดำเนินงาน 

3.61 

รวม 3.73 
   

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม/แสดงความคิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 4.08 
2) การประชาสัมพันธ์  สร้างการรับรู ้แก่ประชาชนในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

4.00 

3) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

4.00 

4) มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3.98 
5) การดำเนินงานเป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด 3.78 
6) การดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาความต้องการ ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการดำเนินงาน 

3.75 

รวม 3.93 
 

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม/แสดงความคิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 3.93 
2) การประชาสัมพันธ์  สร้างการรับรู ้แก่ประชาชนในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

4.03 

3) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

4.03 

4) มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3.93 
5) การดำเนินงานเป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด 3.85 
6) การดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาความต้องการ ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการดำเนินงาน 

3.83 

รวม 3.93 
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ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม/แสดงความคิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 3.88 
2) การประชาสัมพันธ์  สร้างการรับรู ้แก่ประชาชนในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

3.90 

3) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

3.93 

4) มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3.78 
5) การดำเนินงานเป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด 3.66 
6) การดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาความต้องการ ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการดำเนินงาน 

3.68 

รวม 3.80 
 

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับความพึงพอใจ 
ภาพรวมของยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นทั้ง 7 ยุทธศาสตร์  
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3.85 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3.84 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

3.96 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

3.73 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 3.93 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 3.93 
7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

3.80 

รวม 3.86 
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  จากตาราง สรุปผลได้ดังนี ้ ความพึงพอใจที ่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชน 
ผู ้เกี ่ยวข้องโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นใน
ยุทธศาสตร์นั้นๆ ทั้งหมด 7 ยุทธศาสตร์ จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 60 คน สรุปผลได้ดังนี้ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.85 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับท่ี
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.84 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.96 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.73 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.93 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.93 
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.80 
  รวมยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ 
  - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.86 
 
๔.การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และ    
ที่แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติมตามกระบวนการที่กำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคมท้องถิ่น การประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชน
ในพื้นที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการพัฒนา/กิจกรรมเพื่อพัฒนาพื้นที่ตำบลยางหย่องที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และนำไปเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณจ่าย
ขาดเงินสะสม งบประมาณเพ่ิมเติมต่อไป 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
๔.๑ สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
    1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
    องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่นตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 7 
ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

       1.1.1 ผลจากการประเมินการให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
       ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้  

ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ได้คะแนน 54.38 ประกอบด้วย  
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 5 คะแนน ได้คะแนน 4.25 คะแนน  
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน ได้คะแนน 4.75 คะแนน  
3. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 คะแนน 

ได้คะแนน 4.50 คะแนน  
4. ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน ได้คะแนน 4.50 คะแนน  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน ได้

คะแนน 4.63 คะแนน  
6. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน ได้คะแนน 4.50 คะแนน  
7. วิสัยทัศน์ 5 คะแนน ได้คะแนน 4.38 คะแนน  
8. กลยุทธ์ 5 คะแนน ได้คะแนน 4.50 คะแนน 
9. เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน ได้คะแนน 4.50 คะแนน  
10. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน ได้คะแนน 4.75 คะแนน  
11. แผนงาน 5 คะแนน ได้คะแนน 4.63 คะแนน  
12. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน ได้คะแนน 4.50 คะแนน 

       จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล   
ยางหย่องได้ให้คะแนน จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 54.38 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 90.63 
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           1.1.2 ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
       ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 113 โครงการ/จำนวนเงิน 
38,874,320 บาท โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รวมถึงการ
ใช้จ่ายเงินสะสม จำนวน 51 โครงการ/จำนวนเงิน 11,374,800 บาท แยกเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
จำนวน 50 โครงการ/จำนวนเงิน 11,040,800 บาท งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม 1 โครงการ/จำนวนเงิน
334,000 บาท มีการดำเนินการจริง จำนวน 32 โครงการ/จำนวนเงิน 8,519,123.70 บาท ดังแสดง
รายการตามตารางนี ้
 

ยุทธศาสตร์ 
2566 

จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 34 24,325,520 

2.การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

8 380,000 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

20 1,984,800 

4.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

3 1,550,000 

5.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 8 1,990,000 

6.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 28 7,435,000 

7.การพัฒนาด้านการบริหารกิจการที่ดีในองค์กร และการ
มีส่วนร่วมของประชาชน 

12 1,209,000 

รวม 113 38,874,320 
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    1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
      จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 113 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 38,874,320 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 และดำเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 6 1,140,000 

2.การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 50,000 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

13 1,109,800 

4.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

1 20,000 

5.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 6 490,000 

6.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 17 7,983,000 

7.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

5 248,000 

รวม 50 11,040,800 
 
   ผู ้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติองค์การบริหาร       
ส่วนตำบล เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เมื่อวันที่ 20 กันยายน พ.ศ.๒๕๖5   
โดยมีโครงการที่บรรจุอยู ่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี/การโอน/แก้ไขงบประมาณ จำนวน        
50 โครงการ งบประมาณ 11,040,800 บาท (งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม 1 โครงการ/จำนวนเงิน 
334,000 บาท) 
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  1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณโดยได้มีการอนุมัติงบประมาณ รวม 50 โครงการ จำนวนเงิน 11,040,800 บาท      
มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 29 โครงการ จำนวนเงิน 8,519,123.70 บาท สามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ จำนวน 

โครงการ งบประมาณ จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

1 . ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น
โครงสร้างพื้นฐาน 

34 24,325,520 6 1,140,000 4 544,000 

2.การพัฒนาด ้านการ
อ น ุ ร ั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

8 380,000 2 50,000 2 32,364 

3 . ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น
ก า ร ศ ึ ก ษ า  ศ า ส น า 
วัฒนธรรมและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

20 1,984,800 13 1,109,800 11 956,184.70 

4.การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคมและ
กา ร ร ั กษาคว ามส งบ
เรียบร้อย 

3 1,550,000 1 20,000 - - 

5 . ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ แ ล ะ ก า ร
ท่องเที่ยว 

8 1,990,000 6 490,000 3 471,575 

6 . ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น
คุณภาพชีวิต 

28 7,435,000 17 7,983,000 8 6,502,000 

7.การพัฒนาด ้านการ
บร ิหารจ ัดการท ี ่ ด ี ใน
องค์กร และการมีส ่วน
ร่วมของประชาชน 

12 1,209,000 5 248,000 1 13,000 

รวม 113 38,874,320 50 11,040,800 29 8,519,123.70 

ร้อยละ 100 100 44.24 28.40 58.00 77.16 
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    1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
      จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 จำนวน 51 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 11,374,800 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่าย 50 โครงการ งบประมาณ 11,040,800 บาท อนุมัติงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม 1 
โครงการ งบประมาณ 334 ,000 บาท และเกิดผลสำเร็จที ่ว ัดได้ทั ้งหมด 32 โครงการ มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จำนวน 29 โครงการ จำนวนเงิน 8,519,123.70 บาท สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน อนุมัติ
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1.  การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. จากบ้าน
นางแก่น -  บ้านนางแส หมู่ที่ 1 

35,000 33,000 8 ก.ค. 66 –  
8 ส.ค. 66 

2.  การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.เลียบ
แม่น้ำเพชรบุรี (สะพานท่ากระเทียม 
– สะพานไสค้าน) หมู่ที่ 3 

198,000 167,000 11 เม.ย. 66 – 
22 ส.ค. 66 

3.  การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตประปา สายยาง
หย่อง ซอย 3 - 7 หมู่ที่ 1 

220,000 199,000 14 ก.ย. 66 – 
20 ก.ย. 66 

4.  การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้าน      
นายแดง ใจเที่ยง หมู่ที่ 4 

145,000 145,000 11 เม.ย. 66 – 
26 พ.ค. 66 

5.  การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายหลัง
โครงการบ้านชานเมือง หมู่ที่ 5  
(โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 174,000) 

174,000 ลงนามสญัญา 
(173,991) 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

6.  การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โ ค ร ง ก า ร ข ย า ย เ ข ต ร ะ บ บ              
เสียงตามสาย 
(โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 280,000) 

280,000 ผูกพัน 
(280,000) 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

7.  การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงคูส่งน้ำคอนกรีต
เสร ิมเหล ็กร ูปต ัวย ู  สายป ่าตาล       
( ต ่ อ จ า ก ข อ ง เ ด ิ ม )  ห ม ู ่ ท ี ่  1 
(งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม) 

334,000 ผูกพัน 
(334,000) 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

8.  ก า ร พ ั ฒน า ด ้ า นกา ร
อ น ุ ร ั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการการบร ิหารจ ัดการขยะ     
มูลฝอย 

20,000 19,200 19 ม.ค. 66 – 
3 ก.พ. 66 

9.  ก า ร พ ั ฒน า ด ้ า นกา ร
อ น ุ ร ั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์ปลูกต้นไม้ประจำปี 30,000 13,164 17 ก.ค. 66 – 
25 ก.ค. 66 

10.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการ
จ ัดการศ ึกษาสำหร ับศ ูนย ์พ ัฒนา    
เด็กเล็ก) 

40,000 17,542 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน อนุมัติ
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

11.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียน
การสอนรายหัว) 

68,000 38,148 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

12.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

205,800 186,225 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

13.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านท่าโล้ 

546,000 535,758 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

14.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ           
แก่เยาวชน 
 

70,000 70,000 19 ธ.ค. 65 – 
9 ส.ค. 66 

15.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (โครงการหนูน้อยปลูก
ผักสวนครัว) 

5,000 3,911.70 มี.ค. 66 –  
ก.ย. 66 

16.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการแห่เทียนและถวายเทียน
พรรษา 
 

20,000 6,100 26 ก.ค. 66 

17.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการร่วมงานมหกรรมเกษตรและ
ของดีท่ายาง 

50,000 30,000 16 พ.ค. 66 – 
24 พ.ค. 66 

18.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
 

20,000 8,500 8 พ.ย. 65 
 

19.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการเผยแพร่กิจกรรมวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นอำเภอท่ายางในงาน 
"พระนครค ีรี - เม ืองเพชร " อำเภอ     
ท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 

30,000 30,000 16 ก.พ. 66 – 
27 ก.พ. 66 

20.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการร่วมงานสืบสานประเพณี
ไทยทรงดำบ้านท่าโล้ 

30,000 30,000 28 เม.ย. 66 

21.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

โครงการจัดอบรมส่งเสริมความรู้ด้าน
การประกอบอาชีพ 

60,000 23,135 29 มี.ค. 66 

22.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที ่ยววิถ ีชุมชน "งานมหกรรม     
ข้าวหลามยางหย่อง"  

300,000 298,440 23 – 24  
ธ.ค. 66 

23.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

โครงการตลาดชุมชนเพชรยางหย่อง 150,000 150,000 5 ส.ค. 66 

24.  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 80,000 78,800 14 ม.ค. 66 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน อนุมัติ
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

25.  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

โ ค ร งก า รแข ่ ง ข ั นฟ ุ ตบอลต ้ าน          
ยาเสพติด 

60,000 59,800 24 – 26  
เม.ย. 66 / 

1 – 2  
พ.ค. 66 

26.  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้านอ้ง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อ ัครราชก ุมาร ี  กรมพระศร ีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี 

25,000 24,400 20 – 24  
ก.พ. 66 

27.  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน
พิการ 

50,000 24,900 8 ธ.ค. 65 

28.  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการอุดหนุนระบบหลักประกัน
สุขภาพท้องถิ่น (สปสช.) 

70,000 70,000 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

29.  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

โ ค ร ง ก า ร ส น ั บ ส น ุ น ก า ร ส ร ้ า ง
หลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ  
(เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย)ุ 

6,200,000 5,350,700 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

30.  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการสนับสนุนการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้แก่คนพิการ
หรือทุพพลภาพ 
(เบี้ยยังชีพความพิการ) 

1,000,000 833,400 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

31.  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการจัดเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
(เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์) 

78,000 60,000 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

32.  ก า ร พ ั ฒน า ด ้ า นกา ร
บร ิหารก ิจการท ี ่ ด ี ใน
องค ์กรและการมีส ่วน
ร่วมของประชาชน 

โครงการบร ิหารอำนวยการศูนย์
ประสานการปฏ ิบ ัต ิการร ่วมและ
อำนวยความสะดวกแก่ประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับ
อำเภอท่ายาง (ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชน) 

13,000 13,000 ม.ค. 66 – 
ก.พ. 66 

รวม 10,606,800 8,519,123.70 
 
  กล่าวโดยสรุป จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง
พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร      
ส่วนตำบลยางหย่องได้ให้คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 91.25 คะแนน ส่วนผลคะแนน
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องได้ให้คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 91.75 คะแนน 



45 
 

      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นเกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหาร
ส่วนตำบลยางหย่องได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ขั้นต่ำ 
 

      ผลการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  
ยางหย่องได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจาก
ประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานได้คะแนน 3.85 ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 
หรือมีความพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้คะแนน 
3.84 ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หรือมีความพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้
คะแนน 3.96 ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หรือมีความพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที ่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อยได้คะแนน 3.73 ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หรือมีความพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวได้คะแนน 3.93 ค่าเฉลี่ย 3.51 
– 4.50 หรือมีความพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตได้คะแนน 3.93 ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หรือ
มีความพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนได้คะแนน 3.80 ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หรือมีความพึงพอใจมาก 
 
2.ปัญหา/อุปสรรค 
      - ไม่มี 
 
3.ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
    เพื ่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่อง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕65 – กันยายน ๒๕๖6) เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  
องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องจึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1.องค์การบริหารส่วนตำบลยางหย่องควรเห็นความสำคัญในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น 
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และเพิ่มการติดตาม รายงานผล สถานะในการดำเนินงาน/
โครงการของแต่ละหมู่บ้านด้วย เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ทราบ เพื่อเป็นแนวทางกำหนดการตัดสินใจในการ
เสนอปัญหา/โครงการ และในการประชาคมครั้งต่อๆไป ควรให้ความสำคัญการบรรจุโครงการลงในแผนพัฒนา
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ท้องถิ ่น จากการติดตามและประเมินผลพบว่าจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ ่นมีจำนวนมากและ
ดำเนินการจริงได้น้อย   

2.ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ ้นปีงบประมาณองค์การ
บริหารส่วนตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้
ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความ
ต้องการสูงสุดของประชาชน   

3.ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส ส่งเสริมการพัฒนา
กลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข ้มแข็ง พัฒนาการบริหารจัดการขยะมูลฝอย จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน
ของประชาชน 

4.การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมมากท่ีสุดเท่าที่จะทำได้  

5.การจัดทำ/การเพิ่มเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ยางหย่องทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถ้วนถูกต้องตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด พร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงใน    
เค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย  
 
 


